
 
 

平成 18年 3月 31日 
 
 
 

組織変更および人事異動に関するお知らせ 

 平成18年3月31日開催の取締役会決議により、平成18年4月1日付をもって、

下記のとおり組織変更および人事異動を実施いたしますので、お知らせいたします。

 
記 
 

 

１． 組織変更（平成18年4月1日付） 

・ 子会社の運営管理を強化することを目的として「経営企画室」を新たに設置します。 

・ 経営企画室の設置に伴い、社長室を「秘書室」に名称変更します。 

・ 当社が開発し、平成18年4月から介護保険制度に位置付けられた夜間対応型訪問介

護を積極的に整備することを目的として「夜間対応型訪問介護営業グループ」を新

たに設置します。 

・ ケアマネジメントの強化徹底を図るため教育研修グループから社内研修部門を独立

させ「スーパーバイザーグループ」として東京本部内に設置します。 

・ また、スーパーバイザーグループの設置に伴い、教育研修グループを「教育事業チ

ーム」へ名称変更します。 

・ 介護サービス事業の事業推進を目的として「介護事業グループ」を新たに設置し東

京本部内の部門とします。 

・ 介護事業グループと連携を密にして指定届出・請求回収等業務を効率的に行うこと

を目的として、業務グループを東京本部内の部門とします。 

 

２． 人事異動（平成18年4月1日付） 

新役職名 氏名 旧役職名 

専務取締役 徳山 幸善 専務取締役東京本部長 

取締役秘書室長（開示担当役員） 池田 尚 取締役経理グループ部長 

株式会社ジャパンケアブレーン 

 常務取締役 

株式会社ジャパンケアフーズ 

常務取締役 

取締役スーパーバイザー 

グループ部長 

浦谷 馨 取締役教育研修グループ部長 

取締役夜間対応型訪問介護 

営業グループ部長 

瀬戸口 信

也 

取締役社長室長 

取締役東京本部長 

兼介護事業グループ部長 

林 雅樹 取締役東京本部副本部長 

執行役員経営企画室長 田村 哲 執行役員社長室戦略営業推進役 

企画開発サービスグループ部長 杉山 誠 企画開発サービスグループ部長代行 

経理グループ部長 山川 久幸 経理グループ課長 

 

以上 
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